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PROGRESION 1. Compara la implementacién de las
etapas del proceso administrativo en las
organizaciones (familia, empresa y Estado), con
base en diversas perspectivas, tfendencias y
técnicas modernas de la administracién para el uso
eficiente, eficaz y sostenible de los recursos
(humanos, financieros, tecnoldgicos y de
conocimiento)

PROGRESION 2. Conoce y analiza métodos,
herramientas, técnicas y procedimientos de control
a partir de un enfoque de racionalidad econdémica
para un mejor desempeno y uso eficiente vy
sostenible de los recursos disponibles en su contexto,
que permita tomar las mejores decisiones y lograr la
satisfaccién de necesidades individuales y
colectivas.

PROGRESION 3. Conoce y asume su responsabilidad
social e identifica la de las organizaciones, a fravés
de la aplicacién de los principios de la
administracioén en la generacidén de propuestas y
soluciones a los problemas del entorno, para la
mejora continua de la sociedad.

PROGRESION 4. Reconoce la vinculacién del proceso
administrativo con su entorno, a partir del andlisis de
las interacciones enfre las organizaciones (familia,
empresa, Estado), para disenar colaborativamente
alternativas de solucidén a problemdticas de su
contexto. 3Cémo influye la aplicacion del proceso
administrativo en el entorno2 3Cudl es el valor del
frabajo colaborativo en la interaccién entre las
organizaciones? 3Qué casos puedes identificar en
los que familia, empresa y Estado han colaborado
para la solucién de problemdticas?

PROGRESION 5. Vincula los sistemas de produccién,
financiero y comercial, distinguiendo cémo estdn
presentes en las organizaciones (empresa y Estado),
para comprender la forma en la que abonan al
logro de objetivos y toma de decisiones.
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& Cada actividad te ayudara a reflexionar sobre tus ideas, valores y formas de
interactuar en sociedad, asigna porcentaje para cada una.
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Progresiones de aprendizaje: Fundamentos de Administracion Il -
Planeaciones Didacticas

Tmnsversa[ic(aaf :

Comunicacion y Sociedad
71 & Recuursos
Socioemocionales

Metas de Aprendizaje

CATEGORIAS

C1 Administracion y
organizacion.

C2. La organizacion de
la sociedad

Recursos
Socioemcionales

Apertura

Desarrollo

Cierre

Portafolio de
Evidencias — Aula
como laboratorio social
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PROGRESION 1. Compara la implementacién de las etapas
del proceso administrativo en las organizaciones (familia,
empresa y Estado), con base en diversas perspectivas,
tendencias y técnicas modernas de la administracién para
el uso eficiente, eficaz y sostenible de los recursos (humanos,
financieros, tecnoldgicos y de conocimiento)

Diseno Sustentable.

M2, Identifica los elementos y caracteristicas de la administracion, necesarios para clasificar las o
M3. Andliza los elementos necesarios para adminisirar las diversas organizaciones (familias, empre:

SUBCATEGORIAS TEMAS
® S1. Evolucion del pensamiento

administrativo. . .
® 2. Objetivos de la Tema 1: Etapas del proceso administrativo

1.1. Aplicacion comparada en familia, empresa y Estado
Tema 2: Tendencias modernas de administracién
2.1. Técnicas actuales para la gestion eficiente y sostenible

administracion,

® 33. Proceso administrativo
(planeacion, organizacion,
direccion y control)

— Responsabilidad Social:
V/ Construye y fortalece identidades a través de actividades artisticas, culturales y

deportivas a nivel individual y colectivo. < Vinculos saludables. #f Proyecto de
vida / autoconocimientO. L Equidad y respeto. @ Expresion creativa. e
Responsabilidad social e inclusion. @ ()

Este semestre inicia la Feria de Innovacién Administrativa, Corp. S.A. de C.V. El
docente asume el papel de inversionista que busca talento, creatividad y proyectos
con potencial real. Para inspirar al grupo, se presentard un video sobre ferias de
innovacién y luego el alumnado responderd preguntas guia para comenzar su
proyecto, aplicando las etapas del proceso administrativo y técnicas modernas que
favorecen una gestion eficiente, sostenible y orientada a resultados.

Durante el desarrollo, el alumnado trabajard colaborativamente para completar un
diagrama del proceso administrativo, aplicdndolo a la elaboracién de su producto
innovador. Identificardn cémo se implementan la planeacion, organizacion,
direccién y control, comparando su uso en familia, empresa y Estado. Después
infegrardn técnicas modernas de administracién para optimizar recursos y procesos
sostenibles. El diagrama final mostrard claramente cémo cada etapa guia la
creacién del anteproyecto ConchaArte.

El alumnado elaborard un anteproyecto del proceso administrativo aplicado ala
recoleccién de conchas para su manualidad final. Deberdn incluir cuatro iméagenes
o fotografias impresas y pegadas en el cuaderno, cada una con una descripcion de
25 palabras que relacione las etapas del proceso administrativo, su aplicacién
comparada en familia, empresa y Estado, asi como las técnicas modernas de
administracion orientadas a la gestion eficiente y sostenible. Como evidencia final,
imprimirdn y pegardn la etiqueta de su producto ConchaArte.

o ;0 Producto integrador: El alumnado deberd presentar cuatro imdgenes o
fotografias impresas y pegadas en el cuaderno que muestren la recoleccion de
insumos para elaborar un producto original y no repetido. Cada imagen incluird una

descripcion de 25 palabras.. @ Evaluacion con ribrica tipo seméforo: G Verde = Excelente.
Naranja = Satisfactorio. @ Rojo = Insuficiente.



Alumno:

I
PROGRESION 1. Compara la implementacién de las etapas
Transversalidad : del proceso administrativo en las organizaciones (familia,
ComunicacidnySociecfaL{ . empresa y Estado), con base en diversas perspectivas,
79 & Reciirsos e tendencias y técnicas modernas de la administracion para el
Socioemocionales Disenio Sustentable. ;¢ eficiente, eficaz y sostenible de los recursos (humanos,

financieros, tecnoldgicos y de conocimiento)

Apertura Q Lluvia de ideas

(4 Actividad de andlisis

Analiza el cuadro sinéptico elaborado en la aplicacién NotebooklM para identificar el proceso

administrativo, sus fases mecdnica y dindmica, y la funcidén de cada etapa: planeacioén, organizacion,

direcciéon y control.

Escanear el Cédigo QR para ver el video "Administracion y el papel del administrador”. Reflexiona
sobre la importancia de aplicar estos conceptos para una gestion eficiente, eficaz y sostenible de los

recursos en distintos contextos organizacionales. Este andlisis servird como base para el anteproyecto

ConchaArte y las actividades posteriores.

Generalidades de la Administracién >

Generalidades de las Organizaciones >

El Administrador >

Evolucién del Pensamiento Administrativo (Enfoques)

Fundamentos de Administracién (UNAM 2022/2023) <
Proceso Administrativo (Etapas) <
Principales Arcas Funcionales >
Pensamiento Estratégico >
Perspectivas Incidentes en Organizaciones >
FUNDAMENTOS DE

ADMINISTRACION I

Fases (Mecénica y Dinmica)

Plancacion (;Qué se va a hacer?)

Organizacién (;C6mo se va a hacer?)

Direcci6n (Ver que s haga)

Control (;C6mo se ha hecho?)

<

<

<

Plancacién y O

Dindmica/Operativa: Direccién y Control

Visualizar el futuro y trazar programa de accién
Principios >
Elementos >

Herramientas/Técnicas >

Establecimiento de la estructura necesaria para sistematizacién de recursos
Elementos >
Modelos de Estructura >

Herramientas/Técnicas >

Gufa de esfuerzos del grupo social (ejecucién de planes)
Principios >
Elementos S

Teorfas de Liderazgo >

Medir y corregir desempeiio individual y organizacional
Principios >

Proceso/Etapas >

‘Tipos de Control >

@ A

4
Herramientas/Técnicas > g ( 1

A Noteboq,kt’iﬁ\:/,lw
i



Alumno:

PROGRESION 1. Compara la implementacion de las etapas del
proceso administrativo en las organizaciones

Tema 1: Efapas del proceso administrativo
Tema 2: Tendencias modernas de la administracion

() Propésito de aprendizaje

Que el alumnado compare la aplicacion de las etapas del proceso
administrativo (planeacion, organizacién, direccidn y control) en los
dmbitos de la familia, la empresa y el Estado, incorporando técnicas :
modernas de administracién para el uso eficiente, eficaz y sostenible de
los recursos, como base para el desarrollo de su anteproyecto
ConchaArte. f

€ ACTIVIDAD DE INICIO

& “Buscando talento para innovar”

(Activacion y motivacion)
El docente asume el rol de inversionista de la Feria de Innovaciéon Administrativa, Corp.
S.A. de C.V., y explica al grupo que estd en busca de talento, creatividad y proyectos
con potencial real.
1. Se proyectan videos breves sobre ferias de innovacion y emprendimiento.
2. Posteriormente, el alumnado responde de manera escrita y guiada las
preguntas guias.

of Intencién pedagégica: despertar interés, generar expectativa y situar al alumnado

en un contexto real de emprendimiento.

FUNDAMENTOS DE Q"
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Alumno:

& VIDEO 1

Estudiantes sorprenden con innovadores proyectos en
feria de emprendimiento

https://www.youtube.com/watchev=rlyé6nBYDJ-A

& Preguntas guia

1.  sQué etapas del proceso administrativo identificas en los proyectos
presentados en la feria (planeacién, organizacion, direccién y control)?

2. 3Qué recursos (humanos, materiales o econdmicos) observas que los
estudiantes tuvieron que planear y organizar para lograr sus productos?

FUNDAMENTOS DE © P
ADMINISTRACION I . s
(i \V)
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https://www.youtube.com/watch?v=rIy6nBYDJ-A
https://www.youtube.com/watch?v=rIy6nBYDJ-A

Alumno:

3. 5Cbmo se refleja la creatividad y la innovacién en los proyectos, y de qué
manera puedes aplicar esto en tu producto ConchaArte?

4.  3Qué semejanzas encuentras entre la organizacién de estos proyectos y la
forma en que una familia, una empresa o el Estado administran sus recursos?

5.  5Quéideas del video te ayudan a pensar cémo documentar con imdgenes la
recoleccién de insumos para tu producto final?

)f Vinculacidn directa: inspira el tipo de producto, la planeacion previa y el registro

fotogrdfico solicitado.

FUNDAMENTOS DE
ADMINISTRACION I




& VIDEO 2

Alumno:

Proyecto de Ciencia y Tecnologia EUREKA 2022 - IE El Cruce

https://www.youtube.com/watchev=dEbYanzadCg

& Preguntas guia

1.5Cémo se evidencia la planeacién en los
proyectos presentados antes de su exposicion

final2

2. 3Qué formas de organizacién del trabajo en equipo observas y como se

relacionan con la administracion en una empresa o institucion?

FUNDAMENTOS DE
ADMINISTRACION I
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https://www.youtube.com/watch?v=dEbYanzadCg
https://www.youtube.com/watch?v=dEbYanzadCg

Alumno:

3. 5Qué técnicas modernas de administracién (trabajo colaborativo, uso eficiente
de recursos, innovacion) identificas en el video?

4.  3Cbobmo podrias aplicar esas técnicas al momento de recolectar conchas de
forma responsable y sostenible?

5.  3Qué aspectos del video te ayudan a comprender la importancia de explicar
claramente tu proceso en las descripciones de 25 palabras de cada imagen?

)f Vinculacion directa: fortalece la explicacion escrita y el uso consciente de técnicas

modernas.

FUNDAMENTOS DE
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Alumno:

& ViDEO 3

Macetas Biodegradables — 4° “A”

https://www.youtube.com/watchev=Ael0ZyPTHxU

T | URSLED |t & Preguntas guia
e

‘ 1.3Qué relacién encuentras entre este proyecto y el
principio de responsabilidad social y cuidado
ambiental?

2. 3Cbmo se observa el uso eficiente de los recursos desde la planeacién hasta el
producto final?

3. 3De qué manera este proyecto se puede comparar con acciones
administrativas que realiza una familia, una empresa o el Estado para cuidar el
enforno?

FUNDAMENTOS DE
ADMINISTRACION I
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https://www.youtube.com/watch?v=AeL0ZyPTHxU
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Alumno:

4. 3Qué ideas te aporta este video para justificar, en tu producto ConchaArte, el
uso de conchas sueltas y limpias?

5.  3Cbémo te inspira este proyecto para dar sentido a la etiqueta de tu producto
ConchaArte y su propdsito sostenible?

of Vinculacién directa: conecta responsabilidad social, sostenibilidad y sentido del

producto.

FUNDAMENTOS DE
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Alumno:

Desarrollo Q Lluvia de ideas

& “El proceso administrativo en accién” (Construccion del conocimiento)

() Trabajo colaborativo

El alumnado se organiza en equipos y completa un diagrama del Planeacién

proceso administrativo, utilizando como base el mapa

conceptual (planeacién, organizacidén, direccién vy

ConTro” ) 2 Control Pro.ceso . Organizacion
En el diagrama deberdn: Administrativo

. Explicar cada etapa del proceso administrativo.

Direccién

. Comparar su aplicacién en: g Familia

Empresa 1if Estado

1. De acuerdo con el diagrama del proceso administrativo, elabora el diagrama en tu libreta
abierta, agregando los circulos necesarios para integrar cada una de las etapas del
proceso administrativo.

Posteriormente, compara su aplicacion en los siguientes ambitos:

ﬁ Familia

2. Para cada etapa, redacta una explicacion de 25 palabras, relacionando su funcion en los
tres contextos. El trabajo debera elaborarse directamente en el cuaderno.

() Integracién de tendencias modernas

Cada equipo identifica y agrega al diagrama técnicas modernas de administracion,
por ejemplo:

. Optimizacién de recursos ( Identificar cdmo aprovechar mejor los materiales
disponibles (conchas, tiempo, herramientas y dinero), evitando desperdicios
durante la recoleccién y elaboracién del producto).

. Trabajo colaborativo (Definir cdmo se organizard el equipo, asignando
responsabilidades claras (recoleccién, disefio, elaboracién, registro vy
presentaciéon) para trabajar de forma coordinada y eficiente.)

..........................................................................................................

FUNDAMENTOS DE
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. Sustentabilidad (Explicar las acciones que realizard el equipo para cuidar el
medio ambiente, como recolectar Unicamente conchas sueltas, respetar el
entorno natural y promover prdcticas responsables).

P Uso responsable de materiales (Senalar cémo se utilizardn los materiales de
' manera consciente, reutilizando insumos, reduciendo residuos y asegurando
. que el producto final sea resistente y funcional.)

. Planeacién orientada a resultados (Describir cémo se establecerdn metas
claras para el producto final (calidad, presentacion y posible venta),
asegurando que cada etapa del proceso administrativo contribuya a lograr
esos resultados)

[ S A I QI N A A D E——

..........................................................................................................

El diagrama final deberd mostrar de manera clara cémo cada etapa del proceso

administrativo, junto con estas tendencias modernas, guia la creacién del
anteproyecto ConchaArte

Q Trabajo individual: Anteproyecto ConchaArte

Cada estudiante elabora un anteproyecto del proceso administrativo aplicado ala
recoleccion de conchas marinas, considerando su futura manualidad (para la ultima
semana de febrero)

Deberd incluir en su cuaderno:

. Cuatro imdgenes o fotografias impresas y pegadas, que representen:
1.  Planeacién de la recoleccién
2. Organizacién de recursos
3.  Direccién del proceso
4.  Control y cuidado ambiental
. Cada imagen llevard una descripcion de 25 palabras, donde se relacione:
1. Laetapa del proceso administrativo
2. Su aplicaciéon comparada en familia, empresa y Estado

3.  Eluso de técnicas modernas para una gestion eficiente y sostenible

FUNDAMENTOS DE ©
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Alumno:

Cierre

< “Presento mi idea al inversionista” (Metacognicién)

El alumnado comparte brevemente:
. Qué etapa del proceso administrativo considera mds importante
. Qué técnica moderna aplicard para cuidar los recursos naturales
Como evidencia final de la sesién:

. Imprimen y pegan en el cuaderno la etiqueta preliminar de su producto
ConchaArte, reforzando la identfidad de su microempresa.

« SO PRODUCTO INTEGRADOR — PROGRESION 1

El alumnado deberd presentar:

v Cuatro imdgenes o fotografias impresas y pegadas en el cuaderno, que muestren la
recoleccién de insumos para elaborar un producto original y no repetido.

v Cada imagen deberd incluir una descripcion de 25 palabras, vinculando el proceso
administrativo, su aplicacién comparada (familia, empresa y Estado) y técnicas
modernas de administracion.

v Eliqueta impresa del producto ConchaArte.

B Evaluacién con ribrica tipo seméforo
@ Verde = Excelente
@ Naranja = Satisfactorio

@ Rojo = Insuficiente

FUNDAMENTOS DE '
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Alumno;

Progresiones de aprendizaje: Fundamentos de Administracion I
Planeaciones Didacticas

TYELHSVQTS(IQ({(M{ .

Comunicacion Y Sociedad
11 & Recursos

Socioemocionales

Metas de Aprendizaje

CATEGORIAS

C1. Administracion y
organizacion

C2. La organizacion de la
sociedad

cursos Socioemcionales

Apertura

Desarrollo

Cierre

Portafolio de
Evidencias — Aula
como laboratorio social

ADMINISTRACION i

PROGRESION 2. Conoce y analiza métodos, herramientas,
técnicas y procedimientos de control o partir de un
enfoque de racionalidad econdmica para un mejor
desempeno y uso eficiente y sostenible de los recursos
disponibles en su contexto, que permita tomar las mejores
decisiones y lograr la satisfaccién de necesidades
individuales y colectivas.

Diseno Sustentable.

M2, Identifica los elementos y caracteristicas de la administracién, necesarios para clasificar las o
M3. Analiza los elementos necesarios para administrar las diversas organizaciones (familias, empr

SUBCATEGORIAS TEMAS

Tema 1: Métodos y herramientas de control administrativo
® §3. Proceso administrativo(planeacién, ort 1.1. Procedimientos para el seguimiento eficiente de recursos
© Sk Recursos (humanos, financieros, tecnt Tema 2: Racionalidad econémica para la toma de decisiones
® S5. Racionalidad econdmica 2.1. Andlisis costo—beneficio y uso sostenible del recurso disponible

— Responsabilidad Social:
V/ Construye y fortalece identidades a través de actividades artisticas, culturales y ¢

En esta nueva etapa, la empresa escolar iniciard la asignacion de roles que
permitirdn una organizacidn eficiente y coherente con el funcionamiento de toda
empresa bien estructurada. Cada estudiante asumird una responsabilidad
especifica dentro de la mini-empresa, sin olvidar que debe elaborar un producto
innovador y Unico segun los materiales asignados. Este proceso se relaciona
directamente con el estudio de los métodos y herramientas de control
administrativo para el seguimiento eficiente de recursos, asi como con la
racionalidad econdmica necesaria para analizar costos, beneficios y el uso
sostenible de los insumos disponibles.

Durante el desarrollo de la sesion, el alumnado elaborard un dibujo que represente
la estructura organizacional de la empresa escolar, definiendo con precisién las
funciones y responsabilidades que cada integrante asumird dentro de "\
ConchaoArte S.A. de C.V.". Posteriormente, en Word —con la plantilla impresa en su
libro de actividades— disefardn su credencial oficial como socios de la empresa.
Para fortalecer los contenidos, realizardn una actividad interactiva en Educaplay
que refuerce los conceptos relacionados con los métodos y herramientas de
control administrativo, los procedimientos para el seguimiento eficiente de recursos
y el andlisis costo—beneficio orientado al uso sostenible de los materiales disponibles.

En la fase de cierre, el alumnado elaborard un dibujo que represente el proceso
administrativo aplicado a la cadena de produccidn del maiz, desde el insumo
hasta el producto final y su venta, identificando los procedimientos de seguimiento
eficiente de recursos y el andlisis costo—beneficio asociado al uso sostenible de los
materiales. Finalmente, cada estudiante presentard su anteproyecto o dibujo del
producto final como evidencia de la aplicacién prdctica de los contenidos
frabajados

- &~ Producto integrador: elaborar un dibujo del proceso administrativo aplicado a la
cadena de produccién las manualidades hechas de conchas (insumo — producto — venta) y
una resena de cuatro pdrrafos sobre cultura organizacional, precios, costos, estrategias de
venta y responsabilidad social. Ademds, crear y entregar una credencial enmicada de la

miniempresa “ConchaArte”. § Evaluacion con ribrica tipo seméforo: O Verde = Excelente. () Naranja =
Satisfactorio. @ Rojo = Insuficiente.

17




Alumno:

PROGRESION 2. Conoce y analiza métodos, herramientas,
Transversalidad : técnicas y procedimientos de control a partir de un
enfoque de racionalidad econdmica para un mejor
desempeno y uso eficiente y sostenible de los recursos
disponibles en su contexto, que permita tomar las mejores
Socioemocionales decisiones y lograr la safisfaccion de necesidades
individuales y colectivas.

Comunicacion Y Sociedad Moédulo 1: -

71 & Recursos Diseno Sustentable.

Apertura O Lluvia de ideas

CADENA
PRODUCTIVA

e 7

omm

)
-

a

La cadena productiva representa el proceso completo que sigue un producto desde la
recoleccion de los insumos, su transformacion o fabricacion, la distribucion, el consumo
final y, finalmente, la recuperacién o reciclaje de los materiales. A lo largo de este
proceso se aplica el control administrativo, ya que en cada etapa se supervisa el uso
eficiente de los recursos, se previenen desperdicios y se toman decisiones con base en
la racionalidad econdmica, como el andlisis de costos y beneficios. Asimismo, la
cadena productiva promueve el uso sostenible de los materiales y la responsabilidad
social, elementos fundamentales para el desarrollo de proyectos emprendedores
como ConchaArte.

FUNDAMENTOS DE
ADMINISTRACION I
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Alumno:

- I

PROGRESION 2 Métodos, herramientas, técnicas y
procedimientos de control

Tema 1: Métodos y herramientas de control administrativo
1.1. Procedimientos para el seguimiento eficiente de recursos

Tema 2: Racionalidad econdmica para la toma de decisiones
2.1. Andlisis costo—beneficio y uso sostenible del recurso disponible

@ Propésito de aprendizaje

- Que el alumnado conozca y analice métodos, herramientas, técnicas y
procedimientos de control administrativo, aplicando un enfoque de
érucionalidud econémica, para fomar decisiones informadas que
permitan un uso eficiente y sostenible de los recursos en su contfexto,
gfovoreciendo el desempeno organizacional y la satisfaccion de
necesidades individuales y colectivas.

@ ACTIVIDAD DE APERTURA
“Organizar para controlar”
En esta nueva etapa del proyecto, lao empresa escolar “(» ConchaArte S.A. de C.V."”

iniciard la asignaciéon de roles, con el fin de lograr una organizacion eficiente vy
coherente con el funcionamiento de una empresa formal.
Cada estudiante:
. Asumird una responsabilidad especifica dentro de la miniempresa.
. Mantendrd el compromiso de elaborar un producto innovador y Unico, de
acuerdo con los materiales asignados.
El docente explica la relacién entre:
. La asignacién de funciones,
. Los métodos y herramientas de control administrativo,
. Y la racionalidad econémica necesaria para analizar costos, beneficios y el uso
sostenible de los insumos.

FUNDAMENTOS DE @ A
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Alumno:

Desarrollo

@ ACTIVIDAD DE DESARROLLO

Estructura organizacional de la empresa escolar

R,

El alumnado elaborard un dibujo de la estructura i(/lh .
organizacional (como el de inicio de la Progresion 2) de & V) ' a
“ConchaArte S.A. de C.V."”, donde deberd: : ‘ g\.ll

Y M‘r\@ j: )

ﬁ(
+ Identfificar los puestos y funciones. J‘ [ hl E“

Observalaimagen --------------- Proceso Administrativo
A -
. Explicar cémo cada rol contribuye al 2/ I\ P &
P Y _ .(A.IIIA N &
control eficiente de los recursos (mafteriales, 50 »
tiempo y trabajo). ——

Identidad empresarial

En Word, utilizando la plantilla impresa en su libro de actividades, cada estudiante
disenard su credencial oficial como socio de la empresa, incluyendo:

. Nombre completo
. Puesto asignado

. Nombre y logotipo de la empresa

Feria de Innovacion )
Administrativa, Corp. SA. de CY, @ T toso aaui

Cocha Arte S.A. de C.V.

Pega tu foto aqui Nombre y puesto en la empresa
No. Empleado

FUNDAMENTOS DE Y& A7

ADMINISTRACION I " Va



Alumno:

LI Actividad de lectura

Lee el siguiente texto con atencién. Subraya en color azul las ideas principales y en
color amarillo las ideas secundarias, identificando la informacién mds relevante que
sustenta el contenido.

Parrafo 1. Métodos y herramientas de control administrativo

Los métodos y herramientas de control administrativo permiten verificar que las
actividades de una organizacion se realicen conforme a lo planeado. A través de
registros, listas de control y supervisién, se comparan los resultados obtenidos con los
objetivos establecidos, asegurando orden, calidad y eficiencia en el uso de los

recursos.

Parrafo 2. Procedimientos para el seguimiento eficiente de recursos

Los procedimientos de seguimiento consisten en observar, registrar y evaluar el uso de
los recursos humanos, materiales y financieros durante cada etapa del proceso
administrativo. Este seguimiento evita desperdicios, permite corregir errores a tiempo vy
contribuye a una mejor organizacién del trabajo dentro de la empresa escolar.

Parrafo 3. Andlisis costo-beneficio

El andlisis costo—beneficio es una herramienta clave de la racionalidad econdmica, ya
que compara los costos invertidos con los beneficios esperados. Este andlisis ayuda a
tomar decisiones informadas, seleccionar opciones viables y fijar precios adecuados,
buscando siempre el equilibrio entre inversién, ganancia y calidad del producto.

Parrafo 4. Uso sostenible de los materiales

El uso sostenible de los materiales implica aprovechar los recursos de manera
responsable, reduciendo impactos negativos en el entorno. En proyectos como
ConchaoArte, esto se refleja en la seleccion consciente de insumos, la reutilizacion de
materiales y la creacidn de productos que combinen valor econdémico con
responsabilidad social.

Una vez realizado el andalisis del texto, ingresa a la aplicacion Educaplay y responde las actividades
relacionadas con los conceptos de control administrativo, racionalidad economica y emprendimiento
responsable, aplicandolos al proyecto ConchaArte.

Al finalizar, toma capturas de pantalla de tus resultados y pégalas en tu cuaderno como evidencia de

aprendizaje.

FUNDAMENTOS DE © e
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Alumno:

8 Actividad interactiva en Educaplay

Titulo: Control administrativo y decisiones inteligentes en ConchaArte

@ Propdsito

educaplay

Reforzar los conceptos de control administrativo, racionalidad

econdémica y emprendimiento responsable, aplicdndolos al proyecto
ConchaArte.

FUNDAMENTOS DE IV CTVRECEEEE control administrativo — Q Todas las actividades |
ADMINISTRACION Il ) /

@3

6 /20

[ 4

Relaciona cada concepto con su funcién:

® 15.000
P 1} A .

Meétodos de control —

<
B
Supervisar y
A evaluar

resultados

Relacionar columnas — Relaciona cada concepto con su funcidn:

1. Métodos de control — a. Supervisar y evaluar resultados
2. Procedimientos de seguimiento — Comparar inversién y ganancia
3. Andlisis costo-beneficio — c. Registrary revisar el uso de

4. Uso sostenible — recursos

d. Cuidar recursos y medio ambiente

FUNDAMENTOS DE ©
ADMINISTRACION I b
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Alumno:

(d) Completar frases

Elige de la caja de respuestas las mas adecuadas:

informadas / costo — beneficio / evaluar / control / sostenible

El andlisis - permite comparar los costos con los

beneficios antes de tomar decisiones.

Los métodos de administrativo ayudan a verificar que las
actividades se realicen conforme a lo planeado.

Los procedimientos de seguimiento permiten el uso de los
recursos humanos, materiales y financieros.

El uso de los materiales busca reducir impactos negativos en
el entorno.

La racionalidad econdmica apoya la toma de decisiones
para lograr un uso eficiente de los recursos.

Q Verdadero / Falso

FUNDAMENTOS DE © A

El control administrativo permite verificar que las actividades de una

organizacion se realicen conforme a lo planeado. ( )

Los registros, las listas de control y la supervision ayudan a comparar los
resultfados obtenidos con los objetivos establecidos. ( )

El uso sostenible de los materiales implica aprovechar los recursos de manera
responsable para reducirimpactos negativos en el entorno. ()

El seguimiento eficiente de recursos evita desperdicios y permite corregir errores
a tiempo dentro de una empresa escolar. ( )

El andlisis costo—beneficio compara los costos invertidos con los beneficios
esperados para apoyar la foma de decisiones. ()

Fijar precios adecuados no tiene relacién con el andlisis costo—beneficio. ( )

ADMINISTRACION I e
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Alumno:

Q Asociacion con el proyecto ConchaArte

Relaciona cada concepto con una accidn del proyecto:

1. Cultura organizacional — e) Trabajo responsable vy
2 Precios— colaborativo
f) Cuidado del entorno y recursos
3. Costos —
naturales
4. Estrategias de venta — g) Formas de ofrecer el producto
5. Responsabilidad social — h) Materiales, tiempo vy esfuerzo

invertidos
i) Resultado del andlisis costo-
beneficio

Q Pregunta de reflexién final (opcion abierta)

sPor qué es importante aplicar el control administrativo y el uso sostenible de los
materiales en la elaboracién de tu producto ConchaArte?

Cierre

“Del control a la decision”

De manera individual, el alumnado elaborard un dibujo del Proceso Administrativo
aplicado a la cadena de producciéon de una manualidad elaborada con conchas
(insumo — producto — venta), donde deberd:

. Identificar los procedimientos de control en cada efapa.

. Explicar el andlisis costo-beneficio relacionado con el uso sostenible de los
materiales.

FUNDAMENTOS DE @ o
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Alumno:

Finalmente, cada estudiante presentard su anteproyecto o dibujo del producto final,
como evidencia de la aplicacion prdactica de los contenidos trabajados.

s ,0 PRODUCTO INTEGRADOR - PROGRESION 2

El alumnado deberd presentar:

v Un dibujo del proceso administrativo aplicado a la cadena de produccién de
manualidades elaboradas con conchas (insumo — producto — venta).
v Una resena de cuatro pdrrafos donde aborde:

. Cultura organizacional
. Precios

. Costos

. Estrategias de venta

. Responsabilidad social
v La credencial enmicada de la miniempresa “ConchaArte”. Llista para

colgarse en la playera.

@ Evaluacién con ribrica tipo seméforo

@ Verde = Excelente
@ Naranja = Satisfactorio

6 Rojo = Insuficiente

FUNDAMENTOS DE @ /M,
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Progresiones de aprendizaje: Fundamentos de Administracion Il .
Planeaciones Didacticas

TYEL”SVéTSEl[i({IlE[ :

Comunicacion Y

Sociedad 11 & Recursos Diseno Sustentable.

Socioemocionales

Metas de Aprendizaje

CATEGORIAS

C1. Administracion y
organizacion

C2. La organizacion de la
sociedad

C3. Organizacion
econdmica para la
satisfaccion de las
necesidades

C4. El Estado

Recursos
Socioemcionales

Apertura

Desarrollo

Cierre

Portafolio de
Evidencias —
Aula como
laboratorio social

F

ADMINISTRACIUN 11

PROGRESION 3. Conocey asume su responsabilidad social e
identifica la de las organizaciones, a través de la aplicacion de
los principios de la administracién en la generacién de
propuestas y soluciones a los problemas del entorno, para la
mejora continua de la sociedad.

M2. |dentifica los elementos y caracteristicas de la administracion, necesarios para clasificar las org

M3. Andliza los elementos necesarios para administrar las diversas organizaciones (familias, empres

SUBCATEGORIAS TEMAS

© 52. Objetivos de la administracign. Tema 1: Responsabilidad social en las organizaciones

¢ f:la::‘;ﬁ:: Z‘::::::;’:Ig:“ direitny 1.1. Acciones que caracterizan a una empresa socialmente responsable
control), ' Tema 2: Administracién con enfoque social

© S. Recursos (humanos, financieros, 2.1. Mecanismos del Estado para promover responsabilidad social
tecnoldgicos y de conocimiento).

— Responsabilidad Social:
v/ Construye y fortalece identidades a través de actividades artisticas, culturales y de

La docente abre la sesidon resaltando la importancia de que en la comunidad existan
proyectos innovadores capaces de generar beneficios reales para las personas y el
entorno. Para contextualizar, presenta un video o diapositivas que muestran ejemplos de
organizaciones que practican responsabilidad social y fransforman positivamente su
comunidad. A partir de estas imdgenes, el grupo identifica qué acciones distinguen a una
empresa socialmente responsable y analiza cémo el Estado impulsa estas iniciativas
mediante mecanismos de apoyo y regulacién, conectando el contenido con la visidn
social que deberd guiar su propio proyecto innovador.

Durante el desarrollo, el grupo analiza diversos programas gubernamentales que apoyan
proyectos innovadores y fomentan la responsabilidad social, identificando cédmo estos
mecanismos fortalecen a las organizaciones y benefician a la comunidad. Después, el
alumnado completa sus fichas de frabajo o flashcards sobre las acciones que
caracterizan a una empresa socialmente responsable y los mecanismos del Estado para
promoverla. Finalmente, utilizando una pldtica guiada y modelos impresos de una
presentacién en PowerPoint incluidos en el cuadernillo de actividades, cada estudiante
disena una propuesta preliminar de promociéon para el producto que elaborard en su
proyecto final.

En la fase de cierre, la docente supervisa junto con el grupo la logistica necesaria para la
puesta en marcha del proyecto innovador “ (& ConchaArte S.A. de C.V."., revisando y

resolviendo el checklist que asegura el cumplimiento de cada paso operativo y
organizacional. Este ejercicio permite vincular las acciones de responsabilidad social con
los mecanismos estatales que respaldan proyectos comunitarios. Como tarea de cierre,
cada estudiante prepara los materiales e inmobiliarios que utilizard en la exposicién del
producto, garantizando que estén alineados con los principios de responsabilidad social y
la administracion con enfoque social tfrabajados en clase.

— )l')v Producto integrador: elaborar una manualidad original y Unica, sin repetir disefios
dentro del grupo, fabricada principalmente con conchas marinas. El producto deberd
tener un uso o valor decorativo, mostrar creatividad, estética y funcionalidad, ademds de
ser resistente para exposicién y venta. Deberd incluir una etiqueta o tarjetén de

identificacion. g Evaluacion con riibrica tipo semaforo: GVerde = Excelente. ) Naranja =

Satisfactorio. 6 Rojo = Insuficiente.
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Alumno:

Transversalidad :
Comunicacion y Moédulo 1: -
Sociedad 91 & Recursos Disefio Sustentable.

Socioemocionales

PROGRESION 3. Conoce y asume su responsabilidad social e
identifica la de las organizaciones, a través de la aplicacién de
los principios de la administracién en la generacién de
propuestas y soluciones a los problemas del entorno, para la
mejora continua de la sociedad.

Apertura

PROGRESION 3. Conoce y asume su responsabilidad social e identifica
la de las organizaciones.

Tema 1: Responsabilidad social en las organizaciones

1.1. Acciones que caracterizan a una empresa socialmente responsable

Tema 2: Administracién con enfoque social

2.1. Mecanismos del Estado para promover la responsabilidad social

@ Propdsito de aprendizaje

U EE NN NN NN NN SN NN NN NN NN NN NN NN NN EEEE NS EEEE SN EEEE SN NN EE NN EEEE NN EEEE NN NENEE NN EEEEEEEEEEE,

eUEENENSEEEEEEEEEEEEEEEEEEy

Q Lluvia de ideas

Resp. Social
Individual

FUNDAMENTOS DE
ADMINISTRACION I

Que el alumnado reconozca la importancia de la responsabilidad social
en las organizaciones, identifique acciones socialmente responsables y
comprenda cémo el Estado promueve estas prdcticas, para aplicarlas en el
diseno y presentacién de su producto final del proyecto ConchaArte, con
un enfoque ético, social y sostenible.

Resp. Social
Empresarial

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEERS

NN N NN NN NN NN EEE NS N NN SN EEEEEENEEEEENEEESESEEENENEENNEESSEESEEEEEEEEEEEsEssssnssenns’

Social

Empresa

ESR Socialmente

Responsable *

Resp. Social
Gubernamental
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Alumno:

Apertura

9 ACTIVIDAD DE APERTURA

“Emprender para mejorar mi comunidad”

La docente inicia la sesion resaltando la importancia de que en la comunidad existan
proyectos innovadores que generen beneficios reales para las personas y el entorno.

Para contextualizar:

. Se presentan videos o diapositivas con ejemplos de organizaciones socialmente

responsables.

. A partir del material visual, el grupo identifica:

i Video 1 - ;Qué es una Empresa Socialmente Responsable?

_ https://www.youtube.com/watchev=46uPez79NH3M

1.5Qué elementos definen a una empresa socialmente

responsable segun el video?

Y i
e @ 160
A oo

FUNDAMENTOS DE ©
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https://www.youtube.com/watch?v=6uPez79NH3M
https://www.youtube.com/watch?v=6uPez79NH3M

Alumno:

2. sPor qué es importante que las empresas se comprometan con la comunidad y
el entorno ambiental?

3. sComo se refleja la responsabilidad social en las prdacticas diarias de una
empresa?

4.  3Qué diferencia hay entre una empresa que busca solo ganancias y una que
es socialmente responsable?

5.  5Qué accion de responsabilidad social podrias aplicar en tu producto
ConchaArte para beneficiar a la comunidad?

FUNDAMENTOS DE
ADMINISTRACION I
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Alumno:

il Video 2 - ;Qué es Responsabilidad Social Empresarial? (RSE Colombia)

https://www.youtube.com/watchev=nSAYRKpYleg

RESPONSABILIDAD 1.;Cudl es el propédsito principal de la
SOCIAL 0 Responsabilidad Social Empresarial (RSE) segun el
EMPRESARIAL 'N video?

2. 3Qué beneficios trae la RSE a una organizacion y a su entorno?

3. 3Qué ejemplos de acciones socialmente responsables se mencionan o podrias
aplicar en ConchaArte?

4. 3Como influye la responsabilidad social en la reputacion y credibilidad de una
empresa?

FUNDAMENTOS DE
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https://www.youtube.com/watch?v=nSAYRKpYIeg

Alumno:

5. 5Qué papel juega el Estado o las normas en el fomento de la responsabilidad

social empresarial?

o Intencién pedagégica: vincular el contenido tedrico con la visién social que debe

guiar el proyecto ConchaArte.

Desarrollo )
Lluvia de ideas

€@ ACTIVIDAD DE DESARROLLO

() Andlisis de mecanismos del Estado

El grupo analiza programas gubernamentales que apoyan proyectos innovadores vy
fomentan la responsabilidad social, reflexionando sobre:

> Jévenes Construyendo el Futuro / Jovenes
'OVE N Es Emprendedores (México): Apoya a
jévenes con capacitacién y fondos para

P proyectos innovadores, como el caso del
F U I U R a Estado de México que financia tecnologia

y desarrollo de productos.
( Actividad de investigacion

Investiga en fuentes confiables o consulta con los directivos de tu plantel escolar
acerca del programa mencionado. Posteriormente, solicita su orientacién y responde
las siguientes preguntas, con base en la informacion proporcionada.

FUNDAMENTOS DE Qs b
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Alumno:

Programas: Jovenes Construyendo el Futuro / Jovenes Emprendedores (México)

1.  sCudl es el objetivo principal de los programas Jovenes Construyendo el Futuro
y Jévenes Emprendedores, y a qué tipo de jovenes estdn dirigidose

2.  3Qué requisitos basicos debe cumplir un joven o equipo para inscribir un
proyecto innovador en estos programas?

3. 5Qué tipo de apoyos ofrecen estos programas (capacitacién, asesoria,
financiamiento) y cémo pueden fortalecer proyectos como ConchaArte?

4. 3Cudles son los pasos generales del proceso de inscripcion de un proyecto
innovador en estos programas gubernamentales?

5.  sDe qué manera la responsabilidad social y el impacto comunitario influyen en
la seleccidon de proyectos que reciben apoyo del Estado?

Responsabilidad social y el papel del Estado

Una empresa socialmente responsable se caracteriza por actuar de manera éfica y
comprometida con la sociedad y el medio ambiente.

Entre sus principales acciones se encuentran el respeto

Empresa a los derechos humanos, el cuidado del entorno

ESR Socialmente

Responsab!e natural, el uso responsable de los recursos y la

buUsqueda del bienestar de la comunidad. Ademds,

promueve una cultura organizacional basada en

valores como la honestidad, la solidaridad y la equidad, generando beneficios no solo

econdémicos, sino también sociales.

FUNDAMENTOS DE @ A
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Alumno:

Por su parte, el Estado promueve la responsabilidad social a través de distintos
mecanismos de apoyo y regulacién. Estos incluyen programas gubernamentales de
capacitaciéon y financiamiento, leyes y normas que fomentan prdcticas responsables,
asi como incentivos para proyectos innovadores que contribuyan al desarrollo social y
ambiental. De esta manera, el Estado impulsa que las organizaciones adopten

modelos de gestion con enfoque social.

La relacion entre las empresas socialmente responsables y los mecanismos del Estado
permite fortalecer proyectos que generan un impacto positivo en la comunidad.
Cuando una organizacién aplica principios de
responsabilidad social y aprovecha los apoyos

estatales disponibles, se favorece la creacién de

soluciones sostenibles a problemas del entorno,

EMPRESA

ESR SOCIALMENTE ; . )
RESPONSABLE contfribuyendo a la mejora continua de la

imu sociedad.
() Fichas de trabajo / Flashcards

De manera individual, el alumnado completa 3 fichas de trabajo o flashcards
sobre:

1.  3Qué acciones de responsabilidad social puede realizar ConchaArte
para cuidar el entorno marino y, al mismo tiempo, generar beneficios
para la comunidad?

2. 3Cbmo puede ConchaArte aplicar los apoyos o mecanismos del Estado
para fortalecer su proyecto y convertirlo en un emprendimiento
sostenible?

3. sDe qué manera el producto que elaborards en ConchaArte puede
transmitir un mensaje de conciencia social y ambiental a las personas que
lo adquieran?

FUNDAMENTOS DE @ ‘ ({(
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Alumno:

Responde cada ficha de trabajo utilizando 35 palabras, asegurandote de que tus

respuestas estén directamente relacionadas con la empresa ConchaArte y reflejen

sus acciones, valores y enfoque de responsabilidad social

Estas fichas funcionardn como material de estudio y apoyo para la exposicion

final.

M mmemmmmmememmmemmmemnmmdemmm
/O VO R R |

Tema: Fecha: __ /__ /
15 x
S
0
3
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Alumno:

erPoint un anuncio

Elabora en PowW mocionar tu

ici i b‘el
ub‘lCItaﬂ ) e responSa
product° socialment | el cuidado

ia
destacando su \\Ia\gr\'n;?g‘m-"so ético de
oyelc
del entorn

la empresa ConchaArte.

Q Propuesta de promocién del producto

Indicaciones

Paso 1. Diseino del anuncio

Con apoyo de la pldtica guiada y los modelos impresos de PowerPoint incluidos en el
cuadernillo de actividades, disena una propuesta preliminar de anuncio publicitario
para tu producto ConchaArte. El anuncio deberd incluir una imagen real del producto
que presentards en la Feria de Innovacion Administrativa, Corp. S.A. de C.V., a
realizarse la Gltima semana de febrero.

Paso 2. Contenido del anuncio
Asegurate de que tu anuncio publicitario destaque claramente:

. El valor social de tu producto.
. El cuidado del entorno y el uso responsable de materiales.

. El compromiso ético de la empresa ConchaArte.
Recuerda integrar los elementos bdsicos de un anuncio publicitario (imagen,
mensaje claro, eslogan y datos de la empresal).
Paso 3. Revision y entrega
Entrega tu anuncio publicitario en PowerPoint al docente antes de la fecha indicada,
para su revision y validaciéon, asegurando que sea adecuado para su difusion y
exposicidon en la feria.

FUNDAMENTOS DE ©
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Alumno:

Cierre O Lluvia de ideas

€@ ACTIVIDAD DE CIERRE

“Listos para emprender con responsabilidad”

La docente, junto con el grupo, revisa la logistica para la puesta en marcha del

proyecto innovador “( ConchaArte S.A. de C.V.”, resolviendo un checklist que

asegura:

. Cumplimiento de pasos operativos.

. Organizacién adecuada.

. Integracién de acciones de responsabilidad social.

Checklist de verificacion - Proyecto ConchaArte

Marca Si o NO en cada punto:

1.

3El producto elaborado es original y no se repite dentro del grupo?
o Sio No

sLos materiales utilizados fueron recolectados de forma responsable,
sin danar el enforno marino?

o Sio No

sEl producto tiene un uso o valor decorativo claro para el
consumidor?

o0 Sio No

sLa manualidad es resistente y adecuada para su exposicién y
posible venta?

0 Sio No

sLa etiqueta o tarjetén del producto incluye la informacién
completa de ConchaArte?

o Sio No

sLa propuesta de promocién destaca el valor social del producto?
0 Si o No

FUNDAMENTOS DE @ (w'
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Alumno:

7.  3Enla promocién se explica como el producto cuida el entorno y
promueve la sustentabilidad?
o Sio No

8. sla propuesta de promocion refleja el compromiso ético de la
empresa ConchaArte?
0O Sio No

9.  sla organizacién del trabajo permitié cumplir con los pasos
operativos del proyecto en fiempo y forma?
o Sio No

10. 3El proyecto estd listo para presentarse en la exposicion o feria,
cumpliendo con los criterios de responsabilidad sociale
o Si o No

Este ejercicio permite vincular las acciones empresariales con los mecanismos
estatales que respaldan proyectos comunitarios.

S of Tarea de cierre:
AN .
Z Cada estudiante prepara los materiales e inmobiliario que -
o Recuefda |1 utilizard en'la exposicidn del producto, garantizando que estén
3 alineados con los principios de responsabilidad social y la :
administracién con enfoque social tfrabajados en clase. .

s ;O PRODUCTO INTEGRADOR - PROGRESION 3.

El alumnado deberd presentar:

v Una manualidad original y Unica, sin repetir disefios dentro del grupo, elaborada
principalmente con conchas marinas.
v El producto deberd:

. Tener un uso o valor decorativo.

. Mostrar creatividad, estética y funcionalidad.

FUNDAMENTOS DE @z
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. Ser resistente para exposicién y venta.

Alumno:

v Incluir una etiqueta o tarjeton de identificacién.

@ RUBRICA DE EVALUACION - PRODUCTO INTEGRADOR

» ConchaArte S.A. de C.V. - Valor total: 4
Criterio de Naranja -
” @ Verde - Excelente - .
evaluacion Satisfactorio
1 Manualidad completamente Manualidad original,

Originalidad y  original, creativa y Unica; no se
repite dentro del grupo.

diseho

2.
Funcionalidad
y valor

Producto 100 % funcional, con uso
o valor decorativo claro vy listo para

vender.

decorativo

3. Cdlidad y
resistencia

4. Uso
responsable
de materiales

5. Etiqueta o
tarjetén

6. Evidencias
Progresion 2
usar.
7.
Preparacion y
logistica del

. feria.
equipo

Uso responsable de conchas;
demuestra conciencia ambiental y
responsabilidad social.

Equipo con mobiliario, anuncio
publicitario y producto listos para la

Producto bien elaborado, resistente
y apto para exposicién y venta.

Incluye etiqueta completa, claray
bien presentada.

Entrega completa: diagrama
insumo—producto—venta y
credencial enmicada lista para

pero con creatividad o

diseno limitados.

Producto con valor
decorativo, pero

funcionalidad limitada.

Producto aceptable,
pero con fragilidad o
detalles por mejorar.
Uso adecuado de
materiales, pero con
poca justificacion
social.

Etiqgueta incompleta o

con errores.

Evidencias incompletas

o con detalles por
corregir.

Equipo con avances,
pero falta algun
elemento logistico.

Anexos

1. Guia de estudios de Progresiones 1,2,y 3
2. Banco de rubricas
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@ Rojo - Insuficiente

Diseno repetido,
poco creativo o no
original.

No cumple una
funcién ni tiene valor
decorativo.

Producto fragil o mal
elaborado.

Uso inadecuado de
materiales o sin
conciencia
ambiental.

No incluye etiqueta.

No entrega
evidenciaos.

Equipo no preparado
para la feria.



portada
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POrfar OO de

?I EVIDENCIAS
]

& Cada actividad te ayudara a reflexionar sobre tus ideas, valores y formas de

interactuar en sociedad, asigna porcentaje para cada una.

Firmas de enterados

Padre de familia /Tutor

Alumno

Docente de asignatura

Nombre y firma
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Progresiones de aprendizaje: Fundamentos de Administracion Il
Planeaciones Didacticas
PROGRESION 4. Reconoce la vinculacién del proceso
administrativo con su entorno, a partir del andlisis de las
inferacciones entre las organizaciones (familia, empresa,

qJT ansversaﬁl{ad’ N . 4 . .
Estado), para disenar colaborativamente alternativas de
Comumcacwnysomﬁfad solucion a problemdticas de su contexto. :Como influye la
17 & Recursos - Tradicién que Inspira aplicacion del proceso administrativo en el entorno? gCudl
Socioemocionales Innovacién — es el volo_r dgl frabajo cqloborohvo en la m’rerqc;oon entre
las organizacionese ;Que casos puedes identificar en los
que familia, empresa y Estado han colaborado para la
solucién de problemdticas?
[ M2. Identificalos elementos y caracteristicas de la administracién, necesarios para clasificar las org
Metas de Aprendizaje I . . ) gl I
M3. Andliza los elementos necesarios para administrar las diversas organizaciones (familias, empres
CATEGORIAS SUBCATEGORIAS TEMAS
C1. Administracion y
organizacion

Tema 1: Relacién entre organizaciones y el proceso administrativo
1.1. Casos de colaboracion para atender necesidades del entorno

® §3. Proceso administrativo (planeacidl Tema 2: Solucién de problematicas desde el trabajo colaborativo
® 4. Recursos (humanos, financieros. t 2 1, Propuestas comunitarias basadas en la administracién

C2. La organizacion de la sce §) phjetivos de la administracién.
C3. Organizacion

economica para la
satisfaccion de las
necesidades

C4. El Estado

— Responsabilidad Social:

cursos Socioemcionales . . ) . s
V/ Construye y fortalece identidades a través de actividades artisticas, culturales y de

Apertura El docente inicia la sesién destacando las ventajas de los productos artesanales y su in

Durante el desarrollo, los estudiantes se organizan en equipos colaborativos para
disefar un proyecto artesanal utilizando hojas de maiz, analizando cémo los
artesanos resuelven problemdticas para alcanzar competitividad y cémo la

Desarrollo colaboracion entre organizaciones impulsa soluciones en la comunidad. Reflexionan
sobre los productos que pueden elaborarse a partir del maiz y planean propuestas
administrativas que respondan a necesidades locales. Finalmente, cada equipo crea
el anuncio publicitario para presentar su proyecto innovador.

En la fase de cierre, la clase observa un video sobre la historia del maiz y su impacto
en la sociedad, para después redactar una reflexion vinculada con los temas
trabajados: la relacién entfre organizaciones y el proceso administrativo, asi como los
casos de colaboracién que permiten atender necesidades del entorno mediante el
Cierre trabajo comunitario. Esta reflexién, destinada a publicarse en redes escolares,
destaca propuestas colaborativas basadas en la administracién. Posteriormente, el
alumnado completa la plantilla impresa del triptico en su cuadernillo, integrando la
informacién analizada. Como tarea final, el grupo se organiza para avanzar en las

actividades del proyecto 2 % Maiz Mdgico.

S o &2 Producto integrador: un anteproyecto que incluya la recoleccién de hojas
) de maiz secas para elaborar la manualidad final, acompanado de 4 imdgenes o
Portafolio de fotografias impresas y pegadas en el cuaderno, cada una con una descripcidn de

Evidencias — Aula . L . ¢ .
como laboratorio social 25 palabras. § Evaluacin con ribrica tipo semaforo: O Verde = Excelente. (@ Naranja =

Satisfactorio. @ Rojo = Insuficiente.
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Alumno:

- I

PROGRESION 4. Reconoce la vinculacién del proceso
administrativo con su entorno, a partir del andlisis de las

, interacciones entre las organizaciones (familia, empresaq,
Transversalidad : | ) X

Estado), para disenar colaborativamente alternativas de

C"m”mmcw”}lsom‘{a‘f Médulo 2: solucién a problemdticas de su contexto. sComo influye la

71 & Recursos - Tradicién que Inspira aplicacion del proceso administrativo en el entorno? 3Cudl

Socioemocionales Innovacién — es el valor del trabagjo colaborativo en la inferaccion entre

las organizaciones? 3Qué casos puedes identificar en los
que familia, empresa y Estado han colaborado para la
solucion de problemdticas?

Apertura

PROGRESION 4. Reconoce la
vinculacion del proceso administrativo

Tema 1: Relacién entre organizaciones y el proceso administrativo
1.1. Casos de colaboracién para atender necesidades del entorno

Tema 2: Solucién de problemdticas desde el frabajo colaborativo
2.1. Propuestas comunitarias basadas en la administracion

@ Propdsito de aprendizaje

U SN NN NN NN NN NN NN NN NN A S NN NN NS NN SN NN NN NS SN NEE N AN NS EEEENEEEEENEEEEEEREEE,

Que el alumnado analice cémo la aplicacién del proceso
administrativo influye en el entorno, valore el trabajo colaborativo
entre familia, empresa y Estado, e idenfifique casos reales de
cooperacién, para proponer alternativas comunitarias con enfoque
social y emprendedor, mediante el Proyecto 2: Maiz Mdagico.
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